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26 Ιανουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 167 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 4440 _ (1) 

Ένταξη υπηρετούντος στο Πανεπιστήμιο Αιγαί¬ 
ου μόνιμου υπαλλήλου στην κατηγορία Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Τμήματος Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοι¬ 
νωνίας της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του 
Πανεπιστημίου Αιγαίου. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Ένταξη υπηρετούντος στο Πανεπιστήμιο Αιγαίου 
μόνιμου υπαλλήλου στην κατηγορία Εργαστηρι¬ 
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμή¬ 
ματος Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοινωνίας 
της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπι¬ 
στημίου Αιγαίου. 

2 

Όροι και προϋποθέσεις για την προκήρυξη θέσε¬ 
ων, τη διαδικασία επιλογής και την περιοδική αξι¬ 
ολόγηση των μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π.. 

3 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Σπυρί¬ 
δωνος Κάμτσιου του Αναστασίου, μέλους Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχο¬ 
λογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημί¬ 
ου Ιωαννίνων. 

4 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Κων¬ 
σταντίνου Γκαραβέλα του Παναγιώτη, μέλους 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυ¬ 
χολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων. 

5 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Πανα¬ 
γιώτη Ηλιόπουλου του Ιωάννη, μέλους Εργαστη¬ 
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμή¬ 
ματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιω¬ 
αννίνων. 

6 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου της Άννας 
Καλτσούδα του Κωνσταντίνου, μέλους Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Τομέα Ψυχολογίας του Τμήματος Φιλοσοφίας, 
Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

7 Διόρθωση σφάλματος στην αριθμ. 5334/27.11.2017 

πράξη - απόφαση του Πρύτανη του Πανεπιστημί¬ 
ου Ιωαννίνων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4566/ 
Β 727.12.2017. 


Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του π.δ. 83/1984 (ΦΕΚ Α' 31) «Ίδρυση 
Πανεπιστημίου Αιγαίου, Ιονίου Πανεπιστημίου και Πα¬ 
νεπιστημίου Θεσσαλίας» όπως ισχύει. 

2. Την υπ'αριθμ. 5178/16.5.2014 απόφαση του Συμ¬ 
βουλίου του Πανεπιστημίου Αιγαίου με θέμα «Διο¬ 
ρισμός Πρύτανη του Πανεπιστημίου Αιγαίου» (ΑΔΑ: 
Ω0Ψ5469Β7Λ-ΖΚΒ) η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
346/17.6.2014, τ.ΥΟΔΔ. 

3. Την υπ'αριθμ. Φ.120.61/17/115922/Β2/23.7.2014 
(ΑΔΑ: Ω3Ξ09-ΑΥ4) διαπιστωτική απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας και Θρησκευμάτων με θέμα «Διορισμός 
Πρύτανη του Πανεπιστημίου Αιγαίου σύμφωνα με το 
ν. 4009/2011 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 29 και 79 του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ Α' 195) «Δομή, Λειτουργία, Διασφάλιση Ποιότητας 
των Σπουδών και Διεθνοποίηση των Ανώτατων Εκπαι¬ 
δευτικών Ιδρυμάτων» σε συνδυασμό με τις διατάξεις 
του άρθρου 39 παρ. 21 του ν. 4186/2013 (ΦΕΚ Α' 193) 
«Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και 
λοιπές διατάξεις» όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις της παραγράφου 3, περ. 5 του άρθρου 
68 του ν. 4235/2014 (ΦΕΚ Α' 32) «Διοικητικά μέτρα, δι¬ 
αδικασίες και κυρώσεις στην εφαρμογή της ενωσιακής 
και εθνικής νομοθεσίας στους τομείς των τροφίμων, των 
ζωοτροφών και της υγείας και προστασίας των ζώων και 
άλλες διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων». 

6. Τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 55 του 
ν. 4264/2014 (ΦΕΚ Α' 118) «Άσκηση εμπορικών δρα¬ 
στηριοτήτων εκτός καταστήματος και άλλες διατάξεις» 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις». 
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7. Την υπ'αριθμ. 126603/Ζ2/29.7.2016 εγκύκλιο της 
Αναπληρώτριας Υπουργού Παιδείας με θέμα «Οδηγί¬ 
ες σχετικά με την υλοποίηση και την εφαρμογή των 
περιεχομένων στο άρθρο 27 και στο άρθρο 64 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις» που αφορούν στις κατηγορίες προσω¬ 
πικού Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.ΤΕ.Π.» (ΑΔΑ:Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

8. Τις διατάξεις του π.δ. 118/2002 (ΦΕΚ Α' 99) «Βαθ¬ 
μολογική και μισθολογική κατάσταση και εξέλιξη των 
μελών του ειδικού και Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού (Ε.Ε.ΔΙ.Π.) των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων». 

9. Την με αριθμό πρωτοκόλλου 913/4.10.2017 αίτη¬ 
ση του Σταύρου Σίμου για ένταξη σε θέση Ε.ΔΙ.Π. του 
Τμήματος Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοινωνίας 
της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Αιγαίου. 

10. Το γεγονός ότι ο Σταύρος Σίμου είναι κάτοχος 
διδακτορικού διπλώματος του Τμήματος Πολιτισμικής 
Τεχνολογίας και Επικοινωνίας της Σχολής Κοινωνικών 
Επιστημών του Πανεπιστημίου Αιγαίου (Αριθμ. διπλώ¬ 
ματος: 39/2017). 

11. Την με αριθμό πρωτοκόλλου 923/19.10.2017 (ΑΔΑ: 
Ω8ΕΒ469Β7Λ-Α0Ω) απόφαση του Κοσμήτορα της Σχο¬ 


λής Κοινωνικών Επιστημών για τον ορισμό τριμελούς 
επιτροπής. 

12. Την με αριθμό πρωτοκόλλου 930/15.11.2017 εισή¬ 
γηση της τριμελούς επιτροπής. 

13. Την απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής Κοινω¬ 
νικών Επιστημών (αριθμ. συνεδρίασης 32/6.12.2017). 

14. Την απόφαση της υπ' αριθμ. 90 (επαναληπτική) / 
20.12.2017 συνεδρίασης της Συγκλήτου με θέμα 5.4. «Κα¬ 
τανομή μίας κενής οργανικής θέσης Ε.ΔΙ.Π. στο Τμήμα 
Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοινωνίας της Σχολής 
Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Αιγαίου». 

15. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ Α' 112) «Ενί¬ 
σχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο Πρόγραμμα 
ΔΙΑΥΓΕΙΑ και άλλες διατάξεις», αποφασίζει: 

την ένταξη του υπηρετούντος στο Ίδρυμα μόνιμου 
υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ, σε κενή οργανική θέση 
κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), επειδή είναι κάτοχος διδακτορικού διπλώματος 
με γνωστικό αντικείμενο ίδιο ή συναφές μετά γνωστικά 
αντικείμενα που θεραπεύει το Πανεπιστήμιο Αιγαίου, 
ως ακολούθως: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΣΧΟΛΗ 

ΤΜΗΜΑ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

1 

Σταύρος Σίμου 
του Θεοδώρου 

Π.Ε. 

Κοινωνικών 

Επιστημών 

Πολιτισμικής Τεχνολογίας 
και Επικοινωνίας 

Ασφάλεια και Προστασία 

της Ιδιωτικότητας σε Περιβάλλοντα 

Νεφοϋπολογιστικής 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Μυτιλήνη, 10 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρύτανης 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΓΚΡΙΤΖΑΛΗΣ 


Αριθμ. 18357/17/ΓΠ (2) 

Όροι και προϋποθέσεις για την προκήρυξη θέ¬ 
σεων, τη διαδικασία επιλογής και την περιοδική 
αξιολόγηση των μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π.. 

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
(Τακτική συνεδρίαση υπ'αριθμ. 186/4.9.2017) 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του π.δ. 83/1984, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει σήμερα. 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 10 του άρθρου 27 
του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83) «Ρυθμίσεις για την έρευνα 
και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις των παραγράφων 1,2, 3, 4, και 5 του 
άρθρου 29 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α' 195) «Δομή, λει¬ 
τουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και 
διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων» 
όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 147/2009 (ΦΕΚΑ' 189). 

5. Το γεγονός ότι δεν έχει δημοσιευθεί ο Οργανισμός 


του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας σύμφωνα με το άρθρο 
84 παρ. 8 του ν. 4485/2017. 

6. Την απόφαση που έλαβε η Σύγκλητος (Ακαδ. θέμα 
1) στην αριθμ. 178η/15.12.2016 συνεδρίασή της. 

7. Την προφορική ενημέρωση του Αν. Πρύτανη Ακαδη¬ 
μαϊκών Υποθέσεων και Προσωπικού του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας, Καθηγητή Αθανασίου Σφουγγάρη. 

8. Την προφορική εισήγηση του Πρύτανη, Καθηγητή 
Γεωργίου Πετράκου. 

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της 
παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού 
του Πανεπιστημίου (άρθρο 29Α του ν. 1558/1985, που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του ν. 2081/1992 και τρο¬ 
ποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του ν. 2469/1997), 
αποφασίζει ομόφωνα: 

Τροποποιεί την προηγούμενη απόφαση (Ακαδημαϊκό 
θέμα 1) της αριθμ. 178ης/15.12.2016 συνεδρίασης της 
Συγκλήτου, που αφορούσε μεταξύ άλλων στους όρους 
καιπροϋποθέσειςγιατηνπροκήρυξη θέσεων και τη δια¬ 
δικασία επιλογήςτων μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. και 
προσθέτει τους όρους και προϋποθέσεις για την περιο- 
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δική αξιολόγηση των μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π.. Ει¬ 
δικότερα, συμπληρώνει την προηγούμενη απόφαση της 
αριθμ. 178ης/15.12.2016 συνεδρίασης της Συγκλήτου 
(Ακαδημαϊκό θέμα 1) ως προς τους όρους και προϋπο¬ 
θέσεις για την περιοδική αξιολόγηση των μελών Ε.Ε.Π., 
Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. και θεσπίζει συνολικά τους όρους και 
προϋποθέσεις για την προκήρυξη θέσεων, τη διαδικασία 
επιλογής και την περιοδική αξιολόγηση των μελών Ε.Ε.Π., 
Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. ως εξής: 

Άρθρο 1. 

Προκήρυξη θέσεων - 
υποβαλλόμενα δικαιολογητικά 

1. Η Συνέλευση του Τμήματος ή η Γενική Συνέλευση 
της Σχολής ή η Σύγκλητος του οικείου Ιδρύματος, ανάλο¬ 
γα με τη μονάδα στην οποία ανήκει η θέση, αποφασίζει 
την προκήρυξη της αντίστοιχης θέσης. Εφόσον υπάρ- 
χουνΤομείς αρχική προϋπόθεση για την προκήρυξη είναι 
η σχετική εισήγηση της Γενικής Συνέλευσης του οικείου 
Τομέα. Η εισήγηση για την προκήρυξη θέσης πρέπει να 
είναι πλήρως αιτιολογημένη ως προς την αναγκαιότη¬ 
τά της, την κατηγορία και το γνωστικό αντικείμενο που 
αφορά. 

2. Η ανωτέρω προκήρυξη δημοσιεύεται στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως, κοινοποιείται σε όλα τα Α.Ε.Ι. 
και Ερευνητικά Κέντρα της Χώρας, καθώς και στους 
συναφείς με το αντικείμενο της θέσης επιστημονικούς 
φορείς, δημοσιεύεται στον ιστότοπο του Ιδρύματος και 
κοινοποιείται στα αρμόδια υπουργεία. 

Στην ανωτέρω προκήρυξη καθορίζονται: 

α) Η εισαγωγική κατά κατηγορία βαθμίδα (Π.Ε., Τ.Ε.), 
το γνωστικό αντικείμενο και η ακαδημαϊκή μονάδα στην 
οποία ανήκει η προκηρυσσόμενη θέση, καθώς και 

β) τα τυπικά προσόντα που σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις απαιτούνται για την κατάληψη της προκη- 
ρυσσόμενης θέσης, τα δικαιολογητικά που απαιτείται 
να υποβληθούν από τους υποψήφιους, η αποκλειστική 
προθεσμία της επόμενης παραγράφου για την υποβολή 
των σχετικών αιτήσεων και δικαιολογητικών, ο τρόπος 
και η διαδικασία πλήρωσης της θέσης και κάθε άλλη 
λεπτομέρεια που κρίνεται απαραίτητη για την πλήρη 
ενημέρωση των υποψηφίων. 

3. Οι αιτήσεις και τα σχετικά νόμιμα δικαιολογητικά 
υποβάλλονται στη γραμματεία της αρμόδιας ακαδημα¬ 
ϊκής μονάδας που ανήκει η θέση από τους ενδιαφερο¬ 
μένους μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) 
ημερών από την ημέρα της δημοσίευσης στον ιστότοπο 
του Ιδρύματος. Απολύτως απαραίτητα δικαιολογητικά 
υποβαλλόμενα μαζί με την αίτηση είναι: 

α) Αντίγραφο των πτυχίων και των λοιπών τίτλων 
σπουδών. Σε περίπτωση έκδοσης των πτυχίων και των 
λοιπών τίτλων σπουδών από Α.Ε.Ι. του εξωτερικού, πρέ¬ 
πει να υποβάλλονται και οι σχετικές βεβαιώσεις ισοτιμί¬ 
ας από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (ή ΔΙ.ΚΑ.Τ.Σ.Α.) ή αντίγραφο της 
αίτησής για αναγνώριση της ισοτιμίας, με υποχρέωση 
προσκόμισης της βεβαίωσης της ισοτιμίας το αργότε¬ 
ρο κατά τον χρόνο της κρίσης, β) Βιογραφικό σημείωμα 
γ) Ειδικά για τις θέσεις των μελών Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. αντί¬ 
γραφο της διδακτορικής διατριβής ή της διπλωματικής 


εργασίας, εφόσον πρόκειται για μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, αντίστοιχα, δ) Άλλα δικαιολογητικά τα οποία 
ορίζονται στην προκήρυξη ως απαραιτήτως συνυποβαλ¬ 
λόμενα με την αίτηση. Το υπό γ στοιχείο, υποβάλλεται 
σε ηλεκτρονική μορφή ή άλλο μέσο αποθήκευσης) 
το οποίο θα βρίσκεται στη Γραμματεία του Τμήματος 
και θα είναι στη διάθεση όλων των μελών της Επιτροπής 
Επιλογής. Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά πρέπει να συ¬ 
νοδεύονται από νόμιμες μεταφράσεις. 

Τα δικαιολογητικά πρέπει να φέρουν αρίθμηση, να 
είναι τοποθετημένα μέσα σε ειδικό φάκελο και να συνο¬ 
δεύονται από πλήρες βιογραφικό σημείωμα, συνοπτική 
ανάλυση των προσόντων των ενδιαφερομένων καθώς 
και από τυχόν επιστημονικό και συγγραφικό έργο ή δη¬ 
μοσιεύσεις. 

Στην τελευταία αυτή περίπτωση οι ενδιαφερόμενοι 
πρέπει να προσκομίσουν και τα σχετικά αντίτυπα ή φύλ¬ 
λα δημοσίευσης. 

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων 
υποψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για δια- 
σαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά 
από την οικεία εισηγητική επιτροπή και αφορούν σε δι- 
καιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα. 

4. Εντός δέκα πέντε (15) ημερών από τη λήξη της προ¬ 
θεσμίας υποβολής των σχετικών αιτήσεων, η γραμμα¬ 
τεία της αρμόδιας ακαδημαϊκής μονάδας στην οποία 
υποβλήθηκαν οι αιτήσεις, καταγράφει σε σχετικό πίνακα 
κατά αλφαβητική σειρά, τα ονόματα των υποψηφίων 
και τα προσκομισθέντα δικαιολογητικά τους, όπως αυτά 
προκύπτουν από τις σχετικές αιτήσεις και δικαιολογητικά 
των υποψηφίων και τον διαβιβάζει μαζί με τον φάκελο 
κάθε υποψηφίου στην εισηγητική επιτροπή του επόμε¬ 
νου άρθρου του παρόντος. 

Άρθρο 2. 

Εισηγητική Επιτροπή για την επιλογή 

1. Μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από την εκπνοή της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων των υποψηφίων, 
συγκροτείται με απόφαση του αρμοδίου συλλογικού 
οργάνου, ανάλογα με την ακαδημαϊκή μονάδα που προ¬ 
κήρυξε τη θέση, τριμελής εισηγητική επιτροπή η οποία 
αποτελείται: α) από τον Διευθυντή του Τομέα ή τον 
Πρόεδρο του Τμήματος, εφόσον δεν υπάρχουν Τομείς 
ή τον Κοσμήτορα, ή τον Πρύτανη β) από ένα μέλος ΔΕΠ 
του ιδίου ή συγγενέστερου γνωστικού αντικειμένου με 
αυτό της προκηρυχθείσας θέσης, και γ) από ένα μέλος 
αντίστοιχης κατηγορίας προσωπικού, ύστερα από υπό¬ 
δειξη του αντίστοιχου πρωτοβάθμιου συνδικαλιστικού 
οργάνου, το οποίο ανήκει στην ακαδημαϊκή μονάδα που 
προκήρυξε τη θέση και είναι του ιδίου ή συγγενέστερου 
γνωστικού αντικειμένου με αυτό της προκηρυχθείσας 
θέσης. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιο μέλος 
στην αντίστοιχη ακαδημαϊκή μονάδα, η επιτροπή συ¬ 
μπληρώνεται με ένα μέλος της αντίστοιχης κατηγορίας 
προσωπικού του Ιδρύματος του ιδίου ή συγγενέστερου 
γνωστικού αντικειμένου με αυτό της προκηρυχθείσας 
θέσης. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιο μέλος τότε 
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η επιτροπή συμπληρώνεται με ένα μέλοςτης αντίστοιχης 
κατηγορίας προσωπικού του Ιδρύματος. 

2. Η ανωτέρω εισηγητική επιτροπή μέσα σε αποκλει¬ 
στική προθεσμία τριάντα (30) ημερών από τον ορισμό 
της, υποβάλλει στο αντίστοιχο συλλογικό όργανο γρα¬ 
πτή εισηγητική έκθεση στην οποία περιλαμβάνονται: 

α) πίνακας των υποψηφίων με αλφαβητική σειρά 
στον οποίο καταγράφονται τα τυπικά τους προσόντα, 
β) αναλυτική παρουσίαση και αξιολόγηση των υποψη¬ 
φίων με βάση την ουσιαστική κρίση της επιτροπής για το 
βαθμό ανταπόκρισής τους στα κατά νόμο απαιτούμενα 
προσόντα καθώς και στους όρους της προκήρυξης και 
γ) αξιολογική κατάταξη των υποψηφίων. 

Η ανωτέρω εισηγητική έκθεση επιδίδεται και στους 
υποψηφίους δια της οικείας γραμματείας. Οι υποψήφι¬ 
οι μπορούν να υποβάλουν σχετικό υπόμνημα προς το 
αρμόδιο όργανο που προκήρυξε τη θέση αυτή, εντός 
πέντε (5) ημερών από την ημερομηνία κοινοποίησής της. 

Αν παρέλθουν άπρακτες οι προθεσμίες για την υποβο¬ 
λή τόσο της γραπτής εισηγητικής έκθεσης της ανωτέρω 
επιτροπής όσο και των σχετικών υπομνημάτων των υπο¬ 
ψηφίων, η διαδικασία συνεχίζεται χωρίς αυτά. 

Άρθρο 3. 

Διαδικασία Επιλογής 

1. Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα πέντε (15) 
ημερών από την υποβολή της γραπτής εισηγητικής έκ¬ 
θεσης της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής ή μετά την 
άπρακτη πάροδο της σχετικής προθεσμίας της παρ. 2 
του προηγούμενου άρθρου, συνέρχεται το αρμόδιο συλ¬ 
λογικό όργανο για να αποφασίσει για την πλήρωση της 
θέσης, το οποίο ανάλογα με τη μονάδα που προκήρυ¬ 
ξε τη θέση είναι η Συνέλευση του Τμήματος ή η Γενική 
Συνέλευση της Σχολής ή η Σύγκλητος του Ιδρύματος, 
ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του Τμήματος 
ή του Κοσμήτορα της Σχολής ή του Πρύτανη αντίστοιχα. 

Στο όργανο αυτό συμμετέχουν όλα τα μέλη Δ.Ε.Π. και 
όλα τα μόνιμα μέλη της αντίστοιχης κατηγορίας προ¬ 
σωπικού (Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π, Ε.Τ.Ε.Π.) του οργάνου, καθώς και 
τρία μέλη της αντίστοιχης κατηγορίας προσωπικού, του 
ιδίου ή συγγενέστερου γνωστικού αντικειμένου με αυτό 
τηςπροκηρυχθείσας θέσης και τα οποία υπηρετούν στη 
μονάδα αυτή. Τα τρία αυτά μέλη στα οποία συμπεριλαμ- 
βάνεται και το μέλος που συμμετείχε στην εισηγητική 
επιτροπή, ορίζονται με απόφαση του αρμοδίου οργά¬ 
νου, κατόπιν υπόδειξης του αντίστοιχου πρωτοβάθμιου 
συνδικαλιστικού οργάνου. Αν στην ακαδημαϊκή μονάδα 
υπηρετούν λιγότερα από τρία μέλη, ο αριθμός των μελών 
του αρμόδιου για την πλήρωση της θέσης συλλογικού 
οργάνου, συμπληρώνεται με μέλη αντίστοιχης κατηγο¬ 
ρίας προσωπικού του ιδίου ή συγγενέστερου γνωστικού 
αντικειμένου με αυτό της προκηρυχθείσας θέσης, από 
άλλη ακαδημαϊκή μονάδα του ιδρύματος. Αν και πάλι 
δεν επαρκούν, ο αριθμός συμπληρώνεται με μέλη της 
αντίστοιχης κατηγορίας προσωπικού του Ιδρύματος. 

2. Το αρμόδιο όργανο, προκειμένου να προβεί σε ου¬ 
σιαστική αξιολόγηση των υποψηφίων, λαμβάνει υπόψη 
του όλα τα στοιχεία των φακέλων τους, τη γραπτή ει¬ 
σηγητική έκθεση της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής, 


καθώς και τα υπομνήματα που τυχόν υποβλήθηκαν προς 
αυτήν από τους υποψηφίους. Διαπιστώνει ποιοι από αυ¬ 
τούς έχουν τα τυπικά προσόντα και προϋποθέσεις που 
προβλέπονται για την προκηρυχθείσα θέση, αποκλείει 
από την κρίση όσους δεν κατέχουν τα ανωτέρω τυπικά 
προσόντα και στη συνέχεια προβαίνει στην αξιολογική 
κρίση όλων των λοιπών υποψηφίων. 

Με απόφαση του ιδίου οργάνου, είναι δυνατή η πρό¬ 
σκληση των υποψηφίων στη συνεδρίαση, προκειμένου 
να αναπτύξουν προφορικά τις σχετικές απόψεις τους και 
να απαντήσουν σε σχετικές ερωτήσεις των μελών του 
οργάνου. Οι υποψήφιοι σε κάθε περίπτωση αποχωρούν 
πριν από την έναρξη της συζήτησης. 

3. α) Για την επιλογή ενός υποψηφίου απαιτείται η από¬ 
λυτη υπέρ αυτού πλειοψηφία των παρόντων μελών του 
συνεδριάζοντος οργάνου, β) Στην περίπτωση που κανείς 
από τους υποψηφίους δεν συγκέντρωσε απόλυτη πλει¬ 
οψηφία, τότε επαναλαμβάνεται η ψηφοφορία για την 
επιλογή ενός εκ των δύο υποψηφίων που πλειοψήφησαν 
κατά την προηγούμενη ψηφοφορία, γ) Σε κάθε περίπτω¬ 
ση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προεδρεύοντος 
του οικείου οργάνου, δ) Οι λευκές ψήφοι και οι αποχές 
δεν προσμετρώνται στο αποτέλεσμα της ψηφοφορίας. 
Όσοι έδωσαν λευκή ψήφο ή απείχαν σε μία ψηφοφορία 
δεν υπολογίζονται στον αριθμό των παρόντων, χωρίς 
αυτό να έχει καμία επίπτωση σε θέματα απαρτίας, ε) Υπο¬ 
δεικνύεται, επίσης, με χωριστή ψηφοφορία ο δεύτερος 
καταλληλότερος υποψήφιος, εφόσον υπάρχει. Αν ο πρώ¬ 
τος επιλεγείς δεν αποδεχθεί το διορισμό του ή ανακληθεί 
η πράξη διορισμού του ή συντρέχει αντικειμενικό κώλυ¬ 
μα διορισμού του, διορίζεται ο δεύτερος, στ) Οι εργασίες 
του αρμόδιου για την επιλογή οργάνου, ολοκληρώνονται 
με τη σύνταξη σχετικού πρακτικού το οποίο υποβάλλεται 
στον Πρύτανη του οικείου Πανεπιστημίου εντός απο¬ 
κλειστικής προθεσμίας δέκα (15) ημερών από τη λήψη 
της σχετικής απόφασης. 

4.0 υποψήφιος που τελικά επιλέγεται για την προκη¬ 
ρυχθείσα θέση, διορίζεται με σχετική πράξη του οικείου 
Πρύτανη που εκδίδεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας 
ενός μηνός από την κοινοποίηση του σχετικού πρακτι¬ 
κού και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Άρθρο 4. 

Προσόντα και προϋποθέσεις 

Τα προσόντα και οι προϋποθέσεις για την πλήρωση 
θέσεων Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π και Ε.Τ.Ε.Π., καθορίζονται στις πα¬ 
ραγράφους 1 γ, 2γ και 3γτου άρθρου 29του ν. 4009/2011 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

Άρθρο 5. 

Επαναπροκήρυξη πλήρωσης της θέσης 

1. Επαναπροκήρυξη πλήρωσης θέσης σύμφωνα με τη 
διαδικασία του άρθρου 1 του παρόντος είναι δυνατή στις 
ακόλουθες περιπτώσεις: α) Αν δεν υποβλήθηκαν αιτή¬ 
σεις μετά από σχετική προκήρυξη, β) Αν αιτιολογημένα 
κηρύχθηκε άγονη η διαδικασία επιλογής υποψηφίου 
για την κάλυψη της προκηρυχθείσας θέσης, γ) Αν, τόσο 
ο υποψήφιος που επιλέχθηκε καθώς και ο δεύτερος κα¬ 
ταλληλότερος υποψήφιος εφόσον υπάρχει, μετά το διο- 
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ρισμό του δεν ανέλαβε υπηρεσία για οποιονδήποτε λόγο 
ή υπέβαλε στο οικείο ίδρυμα δήλωση του ν. 1599/1986 
περί μη αποδοχής του διορισμού του στη θέση για την 
οποία επελέγη. 

2. Η ως άνω επαναπροκήρυξη γίνεται εντός αποκλει¬ 
στικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από τον χρόνο κατά 
τον οποίο διαπιστώνεται η συνδρομή μιας εκ των προϋ¬ 
ποθέσεων α., β και γ της προηγούμενης παραγράφου και 
εφόσον σύμφωνα μετις κείμενες διατάξεις, διατηρείται η 
σχετική πίστωση, είναι δε δυνατή η επαναπροκήρυξη της 
σε διαφορετική κατηγορία (Π.Ε. ήΤ.Ε.) και σε διαφορετικό 
γνωστικό αντικείμενο. 

Άρθρο 6. 

Περιοδική Αξιολόγηση 

Ι.Τα μέλη των κατηγοριών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. 
και εφόσον ανήκουν στην καταληκτική βαθμίδα αξιο¬ 
λογούνται κάθε πενταετία με βάση την ποιότητα του 
παρεχόμενου έργου τους. Για τη συμπλήρωση της πε¬ 
νταετίας δεν λαμβάνονται υπόψη ο χρόνος που διανύ- 
θηκε σε άδεια άνευ αποδοχών, ύστερα από αίτηση των 
ενδιαφερομένων. Η αξιολόγηση πραγματοποιείται από 
επιτροπές που ορίζει η Συνέλευση τουΤμήματος ή η Γε¬ 
νική Συνέλευση της Σχολής ή η Σύγκλητος του οικείου 
Ιδρύματος, ανάλογα με τη μονάδα στην οποία ανήκει ο 
αξιολογούμενος, αποτελούμενες από δύο Καθηγητές 
και ένα μέλος της κατηγορίας προσωπικού, στην οποία 
υπάγεται ο αξιολογούμενος, ίδιας βαθμίδας και ιδίου ή 
συναφούς γνωστικού αντικειμένου. Σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει τέτοιο μέλος, τότε το τρίτο μέλος της επιτρο¬ 
πής είναι μέλος της κατηγορίας προσωπικού στην οποία 
υπάγεται ο αξιολογούμενος, ίδιας βαθμίδας, του οικείου 
Α.Ε.Ι. Η Επιτροπή συγκροτείται από το αρμόδιο όργα¬ 
νο μετά από εισήγηση της Συνέλευσης του Τομέα, του 
Τμήματος, της Σχολής ή της Συγκλήτου ανάλογα με τη 
μονάδα στην οποία υπηρετείτο υπό αξιολόγηση μέλος. 
Το κατά περίπτωση αρμόδιο όργανο έχει την υποχρέ¬ 
ωση να αποφασίσει, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 
τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης, την 
ενεργοποίηση της διαδικασίας. 

2. Η αξιολόγηση στηρίζεται σε έκθεση δραστηριοτή¬ 
των για την παρελθούσα πενταετία και έκθεση προγραμ¬ 
ματισμού για την επόμενη πενταετία, που συντάσσονται 
από τον αξιολογούμενο. Κατά τη διάρκεια της πενταετίας 
ο αξιολογούμενος έχει τη δυνατότητα να τροποποιήσει 
την έκθεση προγραμματισμού. 

3. Για την αξιολόγηση συντάσσεται αναλυτική έκθεση 
στην οποία λαμβάνεται υπόψη, ανάλογα με την κλάδο, 
το διδακτικό έργο, το τεχνικό εργαστηριακό έργο και 
η γενικότερη επιστημονική, ακαδημαϊκή και διοικητι¬ 
κή δραστηριότητα και δράση του αξιολογούμενου στο 
χώρο του καθώς και η αξιολόγηση από τους φοιτητές 
του διδακτικού έργου, εφόσον υπάρχει. 

4. Π ροβλέπονται επιβραβεύσεις με τη μορφή βραβεί¬ 
ων και πρόσθετων παροχών από ιδίους πόρους του Ιδρύ¬ 
ματος στα μέλη των ανωτέρω κατηγοριών που έχουν 
λάβει θετική αξιολόγηση. Με απόφαση της Συγκλήτου 
εξειδικεύονται τα κριτήρια και η διαδικασία. 


5. Μέλη των παραπάνω κατηγοριών, των οποίων η αξι¬ 
ολόγηση είναι εξαιρετικά αρνητική, επαναξιολογούνται 
εντός διετίας από την αρνητική αξιολόγηση. 

6. Κατά την πρώτη εφαρμογή ως ημερομηνία έναρ¬ 
ξης υπολογισμού της πενταετίας νοείται η ημερομηνία 
δημοσίευσηςτου παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

7. Κατά την έναρξη εφαρμογής του παρόντος τα μέλη 
Α' βαθμίδας των ανωτέρω κατηγοριών προσωπικού κα¬ 
ταθέτουν έκθεση προγραμματισμού για την επόμενη 
πενταετία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 1 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΟΣ 


Αριθμ. 7936 _ (3) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Σπυρί¬ 
δωνος Κάμτσιου του Αναστασίου, μέλους Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχο¬ 
λογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστη¬ 
μίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 746/1970 (ΦΕΚ 267/12.12.1970) 
«Ίδρυση Πανεπιστημίου Ιωαννίνων». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 105/2013 (ΦΕΚ Α' 137) «Μετο- 
νομασίαΤμήματος και ίδρυση, συγκρότηση, κατάργηση 
και ανασυγκρότηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Ιωαννί¬ 
νων». 

3. Την 117/14.8.2014 (ΦΕΚ: 513/ΥΟΔΔ/25.8.2014) από¬ 
φαση του Συμβουλίου του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, 
σε συνδυασμό με την αριθμ. Φ.120.61/43/134749/Β2/ 
27.8.2014 διαπιστωτική πράξη του Υπουργού ΠΑΙΘ για 
το διορισμό Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α711.5.2016). 

5. Την 162818/29.9.2017 (ΦΕΚ 993/Γ79.10.2017) από¬ 
φαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των, μετάταξης μόνιμων εκπαιδευτικών της Πρωτοβάθ¬ 
μιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης σε θέσεις Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) στα Α.Ε.Ι. της χώρας. 

6. Την 3677/30.10.2017 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Ιωαννίνων, ανάληψης καθηκόντων σε θέση 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

7. Την 3678/30.10.2017 διαπιστωτική πράξη του 
Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων ένταξης σε συ- 
σταθείσα οργανική θέση Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παι- 
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δαγωγικής και Ψυχολογίας, της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

8. Το 649/21.12.2017 έγγραφο του Προέδρου του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

9. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογί¬ 
ας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννί¬ 
νων (συνεδρία αριθμ. 405/13.12.2017). 

10. Την από 10.11.2017 αίτηση του ενδιαφερομένου. 

11. Το Διδακτορικό Δίπλωμα του Τμήματος Φιλοσο¬ 
φίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων του Κάμτσιου. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε: 

Ότι το γνωστικό αντικείμενο του Σπυρίδωνος Κάμτσι- 
ου του Αναστασίου, μέλους κατηγορίας Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) τουΤμήματος Φιλοσο¬ 
φίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστήμιου Ιωαννίνων, καθορίζεται ως 
εξής: «Εκπαιδευτική Ψυχολογία», στον Τομέα Ψυχολο¬ 
γίας του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυ¬ 
χολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Ιωαννίνων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 8 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. 7951 _ (4) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Κων¬ 
σταντίνου Γκαραβέλατου Παναγιώτη, μέλους Ερ¬ 
γαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
τουΤμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυ¬ 
χολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του π.δ. 746/1970 (ΦΕΚ 267/12.12.1970) 
«Ίδρυση Πανεπιστημίου Ιωαννίνων». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 105/2013 (ΦΕΚΑ' 137) «Μετο- 
νομασίαΤμήματος και ίδρυση, συγκρότηση, κατάργηση 
και ανασυγκρότηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Ιωαννί¬ 
νων». 

3. Την 117/14.8.2014 (ΦΕΚ: 513/ΥΟΔΔ/25.8.2014) από¬ 
φαση του Συμβουλίου του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, 
σε συνδυασμό με την αριθμ. Φ.120.61/43/134749/Β2/ 
27.8.2014 διαπιστωτική πράξη του Υπουργού ΠΑΙΘ για 
το διορισμό Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α711.5.2016). 


5. Την 162818/29.9.2017 (ΦΕΚ 993/Γ79.10.2017) από¬ 
φαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των, μετάταξης μόνιμων εκπαιδευτικών της Πρωτοβάθ¬ 
μιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης σε θέσεις Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) στα Α.Ε.Ι. της χώρας. 

6. Την 2880/16.10.2017 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Ιωαννίνων, ανάληψης καθηκόντων σε θέση 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

7. Την 2883/16.10.2017 διαπιστωτική πράξη του 
Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων ένταξης σε συ- 
σταθείσα οργανική θέση Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παι¬ 
δαγωγικής και Ψυχολογίας, της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

8. Το 648/21.12.2017 έγγραφο του Προέδρου του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

9. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
τουΤμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογί¬ 
ας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννί¬ 
νων (συνεδρία αριθμ. 405/13.12.2017). 

10. Την από 16.11.2017 αίτηση του ενδιαφερομένου. 

11. Το Διδακτορικό Δίπλωμα του Τμήματος Φιλοσο¬ 
φίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων του Γκαραβέλα. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε: 

Οτι το γνωστικό αντικείμενο του Κωνσταντίνου Γκαρα¬ 
βέλατου Παναγιώτη, μέλους κατηγορίας Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) τουΤμήματος Φιλοσο¬ 
φίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστήμιου Ιωαννίνων, καθορίζεται ως 
εξής: «Παιδαγωγική», στον Τομέα Παιδαγωγικής του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 8 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. 7950 _ (5) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Πα¬ 
ναγιώτη Ηλιόπουλου του Ιωάννη, μέλους Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχο¬ 
λογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστη¬ 
μίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του π.δ. 746/1970 (ΦΕΚ 267/12.12.1970) 
«Ίδρυση Πανεπιστημίου Ιωαννίνων». 
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2. Τις διατάξεις του π.δ. 105/2013 (ΦΕΚΑ' 137)«Μετο- 
νομασίαΤμήματος και ίδρυση, συγκρότηση, κατάργηση 
και ανασυγκρότηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Ιωαννί- 
νων». 

3. Την 117/14.8.2014 (ΦΕΚ 513/ΥΟΔΔ/25.8.2014) από¬ 
φαση του Συμβουλίου του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, 
σε συνδυασμό με την αριθμ. Φ.120.61 /43/134749/Β2/ 
27.8.2014 διαπιστωτική πράξη του Υπουργού ΠΑΙΘ για 
το διορισμό Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α711.5.2016). 

5. Την 162818/29.9.2017 (ΦΕΚ 993/Γ79.10.2017) από¬ 
φαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των, μετάταξης μόνιμων εκπαιδευτικών της Πρωτοβάθ¬ 
μιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης σε θέσεις Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) στα Α.Ε.Ι. της χώρας. 

6. Την 3887/16.10.2017 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Ιωαννίνων, ανάληψης καθηκόντων σε θέση 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

7. Την 3888/1.11.2017 διαπιστωτική πράξη του Πρύτα¬ 
νη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων ένταξης σε συσταθείσα 
οργανική θέση Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και 
Ψυχολογίας, της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστη¬ 
μίου Ιωαννίνων. 

8. Το 651/21.12.2017 έγγραφο του Προέδρου του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολήςτου Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

9. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογί¬ 
ας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννί¬ 
νων (συνεδρία αριθμ. 405/13.12.2017). 

10. Την από 8.11.2017 αίτηση του ενδιαφερομένου. 

11. Το Διδακτορικό Δίπλωμα του Τμήματος Φιλοσο¬ 
φίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας του Εθνικού και Κα- 
ποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών του Ηλιόπουλου. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε: 

Ότι το γνωστικό αντικείμενο του Παναγιώτη Ηλιόπου¬ 
λου του Ιωάννη, μέλους κατηγορίας Εργαστηριακού Δι¬ 
δακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Φιλοσο¬ 
φίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστήμιου Ιωαννίνων, καθορίζεται ως 
εξής: «Ιστορία της Φιλοσοφίας», στον Τομέα Φιλοσο¬ 
φίας του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυ¬ 
χολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Ιωαννίνων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 8 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. 7937 _ (6) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου της Άν¬ 
νας Καλτσούδα του Κωνσταντίνου, μέλους Ερ¬ 
γαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
του Τομέα Ψυχολογίας του Τμήματος Φιλοσοφί¬ 
ας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφι¬ 
κής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 746/1970 (ΦΕΚ 267/12.12.1970) 
«Ίδρυση Πανεπιστημίου Ιωαννίνων». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 105/2013 (ΦΕΚΑ' 137) «Μετο- 
νομασίαΤμήματος και ίδρυση, συγκρότηση, κατάργηση 
και ανασυγκρότηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Ιωαννί¬ 
νων». 

3. Την 117/14.8.2014 (ΦΕΚ 513/ΥΟΔΔ/25.8.2014) 
απόφαση του Συμβουλίου του Πανεπιστημίου Ιωαννί¬ 
νων, σε συνδυασμό με την αριθμ. Φ.120.61/43/134749/ 
Β2/27.8.2014 διαπιστωτική πράξη του Υπουργού ΠΑΙΘ 
γιατο διορισμό Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α711.5.2016). 

5. Την κατάταξη της Καλτσούδα σε συσταθείσα ορ¬ 
γανική θέση υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγορίας ΠΕ Ψυχολόγων 
(υπουργική απόφαση: 49203/Β1/15.5.2006, ΦΕΚ 652/ 
Β724.5.2006). 

6. Την 11652/6.6.2014 (ΦΕΚ 1694/Β725.6.2014) δια- 
πιστωτική πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιω¬ 
αννίνων, ένταξης σε θέση κατηγορίας Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) της Φιλοσοφικής Σχο¬ 
λής του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυ¬ 
χολογίας του Τμήματος του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

7. Την 1218/23.9.2016 (ΦΕΚ 3641/Β711.11.2016) τρο- 
ποποιητική διαπιστωτική πράξη ένταξης, από 25.6.2014, 
σε θέση κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω¬ 
πικού (Ε.ΔΙ.Π.) της Φιλοσοφικής Σχολής του Τμήματος Φι¬ 
λοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας του Τμήματος 
του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

8. Το 650/21.12.2017 έγγραφο του Προέδρου του 
Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολήςτου Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

9. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
του Τ μήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογί¬ 
ας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννί¬ 
νων (συνεδρία αριθμ. 405/13.12.2017). 

10. Την από 1.12.2017 αίτηση της ενδιαφερόμενης. 

11. Το Διδακτορικό Δίπλωμα του Τμήματος Ιατρικής 
της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Ιωαν¬ 
νίνων της Καλτσούδα. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε: 

Οτι το γνωστικό αντικείμενο της Άννας Καλτσούδα του 
Κωνσταντίνου, μέλους κατηγορίας Εργαστηριακού Διδα¬ 
κτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) τουΤμήματοςΦιλοσοφίας, 
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Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής 
του Πανεπιστήμιου Ιωαννίνων, καθορίζεται ως εξής: 
«Ψυχολογία της Υγείας - Συμβουλευτική», στον Τομέα 
Ψυχολογίας του Τμήματος Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής 
και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 8 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(7) 

Στην 5334/27.11.2017 πράξη - απόφαση του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ4566/Β727.12.2017, στη σελίδα 60989 στην β'στήλη, 
στους 40ο έως 42ο στίχους εκ των άνω διορθώνεται το 
εσφαλμένο «τμήματος Αγγλικής Γλώσσας και Φιλολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλονίκης,» στο ορθό «τμήματος Φιλολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων,». 

(Από το Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων) 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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